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Instiintare organizare concurs

Titlu concurs: PRIMARIA COMUNEI RACIU , judetul MURES, publicd anuntul privind organizarea
concursului de recrutare pentru ocuparea unei functii publice de executie vacante in baza art. Vi
alin. (3) lit. a) din OUG nr. 156/2024 si art. VIl alin. (7) din OUG 121/2023 pentru modificarea si
completarea Codului administrativ

~ Imiasum respectarea prevederilor QUG nr. 156/2024, OUG nr. 121/2023 si ale Legii nr. 296/2023.
Data solicitata de publicare a anuntului: 24.06.2025
{ ] Solicitdm reprezentant ANFP in comisia de concurs (desemnat conform procedurii interne)

Functia publica scoasa la concurs:
- Consilier, COMPARTIMENT FINANCIAR CONTABIL SI RESURSE UMANE - 443073

Data, ora si locul desfasurérii probei scrise
25.07.2025 11:00, Primaria Raciu

Perioada de depunere a dosarelor 24.06.2025 - 14.07.2025

Perioada verificare eligibilitate candidati: in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data expirarii
termenului de depunere a dosarelor.

" Pericada depunere contestatie la verificarea eligibilitatii candidatilor: in termen de o zi lucritoare de la data
afisarii rezultatului verificarii eligibilitatii candidatilor.
Perioada solutionare contestatii la verificarea eligibilitatii candidatilor: in termen de o 7i lucrdtoare de la
expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

Conditii pentru ocuparea postului

Pentru Consilier - 443073 - Clasa I, Grad asistent, COMPARTIMENT FINANCIAR CONTABIL St RESURSE UMANE

Studii de specialitate:
- studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta

Domeniu de studiu: Stiinte economice (Ramura de stiinta)

Vechime minima n specialitatea studiilor 1 an

Nota: Responsabilitatea privind legalitatea si corectitudinea informatiilor din continutul anuntului de concurs publicat pe site-ul Agentiei si incadrarea in
temeiurile legale previizute de actele normative apartin in exclusivitate autoritatii sau institutiei publice organizatoare a concursului,
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Durata timp de munca: 8h/zi - 40h/saptamana

Perfectionari (specializari)
Se mentioneaza, daca este cazul, conditia prevazutd la art. 465 alin, (1) lit. g) din OUG nr. 57/2019, cu
modificrile si completarile ulterioare, cu privire |a dovedirea prin certificat, sau, dupa caz, prin alt tip de

document, a absolvirii unei perfectionari sau specializari stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii
publice:

Cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei informatiei (necesitate si nivel de Cunoastere)
Se completeazs in cazul in care pentru ocuparea functiei publice este necesars detinerea cunostintelor

teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, cu precizarea nivelului de certificare similar celui de tip
ECDL/ICDL:

Cerinte specifice

Se mentioneaza, daca este cazul, conditia prevazuta la art. 465 alin. (1) lit. g indice 2 si alin. (2) din QUG nr.
5772019, cu modificarile si completarile ulterioare, cu privire la obtinerea unui/unei aviz/autorizatii
prevazut/previzute de lege, cu respectarea prevederilor legislatiei specifice cu privire la indeplinirea conditiei:

Bibliografie si tematics
1. Constitutia Romaniei, republicats
cu tematica Constitutia Romaniei, republicata
2. Ordonanta Guvernului nr, 137,/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare
cu tematica Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicats, cu modificirile si completarile ulterioare
3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicats, cu
modificarile si completérile ulterioare
cu tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei $i barbatj,
‘republicata, cu modificérile si completarile ulterioare
4. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare - partea I, titlul | si titlul Il ale partii a ll-a, titlul | al partii a IV-a, titlul | si Il ale partii a VI-
a
cu tematica partea | (Dispozitii generale), titlul | (Guvernul) si titlul Il (Administratia publica centrald de
specialitate) ale partii a Il-a, titlul | (Prefectul si subprefectul) al partii a IV-a, titlul | (Dispozitii generale) si Il
(Statutul functionarilor publici ) ale partii a Vl-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile $i completarile ulterioare
5.5. Legea contabilitatii nr.82/1991, republicata, cu modificarile si completarile ultericare
cu tematica In integralitate
6. 6. Legea 15/1994 privind amortizarea capitalului imobilizat in active corporale si necorporale , cu
modificarile si completarile ulterioare
7.7. Legea 227/2015 privind Codul Fiscal cu modificirile si completdrile ulterioare - Titlul 1X:
8.8. Legea nr.273/2006 - privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare.
9. 9. Ordinul MFP 517/2016 pentru aprobarea de proceduri aferente unor module care fac parte din
procedura de functionare a sistemului national de raportare - Forexebug, cu modificarile si completarile
Notd: Responsabilitatea privind legalitatea si corectitudinea informatiilor din continutul anunfului de concurs publicat pe site-ul Agentiei si incadrarea in

temeiurile legale previzute de actele normative apartin in exclusivitate autoritatii sau institutiei publice organizatoare a concursului.
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ulterioare

10.10. Ordinul MFP nr. 1801/2020 pentru aprobarea componentei, a modelelor si a normelor
metodologice de elaborare a rapoartelor privind situatiile financiare, a rapoartelor privind notele la situatiile
financiare si alte rapoarte/anexe trimestriale si anuale generate din sistemul national de raportare —
Forexebug, cu modificarile sj completarile ulterioare

11.11. OG 119/1999 privind controlul intern si controlul financiar preventiv, cu modificarile si completarile
ulterioare;

12.12. Ordinul MFP .923/2014, pentru aprobarea Normelor metodologice generale referitoare la
exercitarea controlului financiar preventiv si a Codului specific de norme profesionale pentru persoanele care
desfdsoard activitatea de control financiar preventiv propriu, cu modificarile si completarile ulterioare

13.13. Ordinul MFP nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea,
ordonantarea i plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si raportarea
angajamentelor bugetare si legale, cu modificarile si completarile ulterioare

14. 14, Ordinul MFP nr. 191772005 entru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea si
conducerea contabilitatii institutiilor publice, Planul de conturi pentru institutiile publice si instructiunile de
aplicare a acestuia, cu modificarile sj completarile ulterioare

Atributii stabilite in fisa postului, precum si alte date necesare desfasurarii concursului:

- Organizeaza si urmareste: primirea, verificarea, operarea in baza de date si arhivarea declaratiilor de
impunere pentru impozite si taxe locale:

-raspunde de intocmirea si realizarea programului de control fiscal privind impozitele si taxele locale;
*propune in conditiile legii masuri pentru solutionarea obiectiunilor si contestatiilor impotriva actelor de
control si de impunere, care au ca obiect constatares si stabilirea impozitelor si taxelor locale, a accesoriilor
acestora, intocmite de organele de specialitate din cadrul compartimentului:

- organizeaza activitatea de eliberare a certificatelor fiscale privind impozitele si taxele locale;

-analizeaza dupa fiecare termen de platé, pe baza evidentei analitice, lista debitorilor persoane fizice si
juridice, care inregistreaz restante la plata impozitelor si taxelor locale si incepe procedura de recuperare a
creantelor bugetare in conformitate cu prevederile legale;

- verifica si avizeaza efectuarea compensirilor si restituirilor de impozite si taxe;

- verifica si analizeazd dosarele depuse de contribuabili persoane fizice si juridice conform legislatiei in vigoare,
prin care se solicitd acordarea unor inlesniri la plata impozitelor si taxelor locale $i intocmeste raportul de
specialitate pe care il inainteaza spre aprobare Consiliului Local;

- stabileste si aplicad masurile ce se impun pentru initierea unor actiuni referitoare la respectarea disciplinei
financiare, descoperirea, impunerea si atragerea de venituri suplimentare la bugetul local, inclusiv prin masuri
de executare silita a unitatilor persoanelor care nu-si achité in termen obligatiile fiscale:

- organizeaza arhivarea si pastrarea dosarelor fiscale si celorlalte documente referitoare la depunerea si
incasarea debitelor;

+ colaboreaza cu celelalte compartimente ale Primdriei, cu societatile bancare si cu alte institutii, in vederea
incasdrii impozitelor si taxelor locale datorate de contribuabilii persoane juridice;

- executa silit debitorii care nu isi platesc de bunavoie obligatiile datorate bugetului local, intocmind pentru
acestia documentele necesare, conform actelor normative in vigoare;

-aduce la cunostinta conducerii si informeaz3 organele abilitate ori de cate ori constat fapte care constituie
infractiuni confom prevederilor legale;

-identificarea sediului sau domici liului debitorilor, cu sprijinul organelor de politie, Registrului Comertului sau
a instantelor;

~identificarea conturilor bancare sau a locurilor de munca ale debitorilor, cu ajutorul bancilor si a
Inspectoratului Teritorial de Munca, pentru efectuarea popririlor pe salarii sau pe conturile bancare;

- aplicarea procedurilor executarii silite prevazute de actele normative in vigoare pentru recuperarea debitelor

Noté: Responsabilitatea privind legalitatea si corectitudinea informatiilor din continutul anuntului de concurs publicat pe site-ul Agentiei si incacrarea in
temeiurile legale previzute de actele normative apattin in exclusivitate autoritatii sau institutiei publice organizatoare a concursului.
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restante de la persoane fizice sau juridice, prin: somatii emise, popriri in banci sau pe salarii;
. efectuarea procedurilor de insolvabilitate ale debitorilor;
- organizeazd, si raspunde de activitatea de urmarire $i incasare la timp, precum si virsarea Ja buget a
veniturilor din impozite si taxe locale si alte venituri la nivelul comunei Comisani;
-intocmeste matricola-situatia debitelor din impozite-la cladiri, terenuri, mijloace de transport si alte taxe
locale pentru persoane fizice si juridice, stabileste, constata, controleaza, urmareste impozitele si taxele locale,
majorarile de intarziere, precum si amenzile pentru persoanele fizice si juridice si face propuneri pentru
recuperarea creantelor restante si cresterea gradului de colectare 3 acestora;
ranual efectueaza inventarierea materie] impozabile generata de aplicarea Codului Fiscal pana la data de 15
mai;
- calculeaza taxele si impozitele pentru populatie, calculeaza majorarile de intirziere dupa expirarea termenului
legal de plata, calculeaza bonificatiile pentru sumele incasate pina la 31 martie ale anului in procent stabilit de
Consiliul local; inregistreaza debitele si incasarile in Extrasul de rol, intocmegste si completeaza fisa de date in
vederea eliberarii sesizarii privind verificarea procedurilor succesorale dupa completarea fisei de catre
functionarul din cadrul compartimentului agricol;
- intocmeste si opereaza in baza de date debitele si scaderile la amenzi:
- primeste corespondenta Compartimentului Impozite sl taxe;
“intocmeste borderouri de debite g borderouri de scaderi pentru taxe locale, solicita si ofera relatii cu privire
la situatia fiscala persoanelor fizice, intocmeste situatia reducerilor si scutirilor stabilite de consiliul local;
“identifica debitorii si descarca in baza de date debitele si scaderile;
- intocmeste instiintari de plata-asigura evidenta instiintarilor de plata;
- intocmeste borderouri de debite;
“intocmeste confirmari de debite;
- intocmeste borderouri de scadere in baza actelor prezentate;
- expediaza corespondenta legata de amenzi:
“Intocmeste si tine la zi evidenta rolurilor nominale unice ca evidenta analiticd a urmaririi contribuabili lor;
- efectueaza corecturi in cazul depistarii unor gresel;;
- intocmeste borderourile de scadere cu sumele reprezentand bonificatiile acordate la platile facute cu
anticipatie;
- intocmeste confirmarile de primire a scrisorilor de debitare si le expediazd catre unitatile ce le-au transmis in
cel mult 30 zile de la primirea acestora intocmeste borderourile de debit pe care le opereaza in evidenta
centralizata si nominala;
- elibereaza certificate fiscale pentru instrainari cladiri, terenuri, mijloace de transport pentru persoane fizice si
juridice;
-{ine evidente separate cu cetétenii cirora li s-au intocmit acte de insolvabilitate:
s intocmeste si transmite instiintédri de plata pentru a fi inmanate contribuabililfor;
- organizeaza si executd in teritoriu activitatea de urmarire silita a bunurilor si veniturilor persoanelor fizice si
juridice pentru incasarea impozitelor si taxelor neachitate in termen;
+inscrie mopede si vehicule lente, le atribuie numere de inmatriculare;
- intocmeste raportul compartimentului cu privire la stabilirea impozitelor si taxelor locale, vine cu propuneri
pentru stabilirea impozitelor si taxelor locale, propuneri bazate pe date prevazute de
lege si care pot fi stabilite de consiliul local;
- intocmeste formele de compensare, virare, intocmeste referatul in vederea restituirii unor eventuale plusuri in
favoarea beneficiarului;
- pentru contribuabili persoane fizice, tine evidenta obligatiilor fiscale pentru fiecare platitor de taxe si
impozite, precum si a platilor efectuate de catre acestia;
- deplasarea pe teren pentru incasarea impozitelor si taxelor locale;
- verifica veridicitatea datelor privind bunurile imobile ale contribuabililor inscrise in programul informatic cu
evidentele registrului agricol;

Nota: Responsabilitatea privind legalitatea si corectitudinea informatiilor din continutul anuntului de concurs publicat pe site-ul Agentiei si incadrarea in
temeiurile legale previzute de actele normative apartin in exclusivitate autoritétii sau institutiel publice organizatoare a concursului.
1D 52558 - Versiune 6 - 06.06.2025 13:04



-efectueaza inregistrari in registrul de intrari iesiri-iesiri al primariei;
. lunar intocmeste lista ramasite persoane fizice si juridice;

- responsabil cu transmiterea situatiilor privind masinile instrainate la DRPCIV, conform ordinului
nr.1069/1578/114/2016;

- intocmeste centralizatoare cu privire la stadiul incasarilor si veniturilor:

“indeplineste orice alte atributii stabilite prin lege si alte acte normative, potrivit legii.

Atributii specifice executirii silite:

o identificarea sediului sau domiciliului debitorilor, cu sprijinul organelor de politie sau a Registrului
Comertului, ori a instantelor:

o aplicarea procedurii executrii silite, prevazuta de actele normative in vigoare, pentru recuperarea debitelor
restante de la contribuabili, prin intocmirea de somatii si titluri executorii in cazul neplatii in termenele legale,
iar in cazul depdsirii termenelor dupd deschiderea procedurii, trecerea |a urmatoarele forme de executare silita
si anume: infiintarea de popriri asupra conturilor contribuabililor persoane juridice, intocmirea de procese
verbale de sechestru si valorificarea bunurilor prin licitatie;

o efectuarea situatiilor centralizatoare lunare, cu evidenta incasarilor rezultate din executarea silita la amenzi si
evidenta acestora;

o intocmirea situatiilor centralizatoare analitice privind societatile, respectiv sumele ramase de recuperat;

o valorificarea bunurilor sechestrate prin modalitati prevazute de disporzitiile legale in vigoare;

o tinerea evidentei si verificarea tuturor amenzilor de circulatie etc,;

o identificarea locurilor de munca ale debitorilor, cu ajutorul Inspectoratului Teritorial de Munca, si prin
accesarea programului informatic ,PATRIMVEN, pentru efectuarea popririlor pe salarii sau alte venituri, in
conditiile legii;

- efectuarea procedurilor de insolvabilitate ale debitorilor;

- evidenta dosarelor de insolvabili;

Continutul dosarului de concurs si modalitatea de inscriere la concurs

Dosarul de concurs contine, in mod obligatoriu;

a) formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din OUG nr. 57/2019, cu modificarile si
completarile ulterioare prin raportare la art. VIl din OUG nr. 121/2023;

b) copia cartii de identitate;

¢) copia actului doveditor emis de autoritatile competente, in cazul in care a intervenit schimbarea numelui
consemnat in certificatul de nastere;

d) copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrat, care s3
ateste vechimea In munca si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului detinut, potrivit
prevederilor din prezentul cod, dupi caz

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atestd efectuarea
unor specializari si perfectiondri sau detinerea unor competente specifice, dupa caz

f) copia adeverintei care atests starea de sinitate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6 luni anterior
demararii etapei de selectie de citre medicul de familie al candidatului, si a avizului psihologic eliberat pe baza
unei evaluari psihologice organizate prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii, valabil
potrivit prevederilor legale;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de Inscriere,
sau adeverinta care s ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile
prevazute de legislatia specifica:

) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de inscriere,
privind faptul ca, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituitd sau nu i-a incetat contractul individual de munca

Noté: Responsabilitatea privind legalitatea si corectitudinea informatiilor din continutul anuntului de concurs publicat pe site-ul Agentiei si incadrarea in
temeiurile legale previzute de actele normative apartin in exclusivitate autoritatii sau institutie; publice organizatoare a concursului,
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pentru motive disciplinare.

Pentru functiile publice de conducere, dosarul de concurs include si copia diplomei de master in domeniul
administratiei publice, management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice sau a
diplomei echivalente conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr. 199/2023, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Cazierul judiciar poate fi infocuit cu o declaratie pe propria raspundere prin completarea rubricii
corespunzatoare din formularul de inscriere. In acest caz, candidatul declarat admis Ia proba de verificare a
eligibilitatii si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea
sau institutia publicd competenta are obligatia sa completeze dosarul de concurs pe tot parcursul desfasurgrii
etapei de selectie, dar nu mai tarziu de data $i ora organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului
administrativ de numire in functia publica. in situatia in care, Ia inscrierea la concurs, candidatul solicits expres
preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicd competents, extrasul de pe cazierul
judiciar se solicitd potrivit legii si procedurii aprobate la nivel institutional.

Conform disporzitiilor art. VIl alin. (15) din OUG nr. 121/2023 coroborate cu cele ale art. 38 alin. (7) din Anexa
10 la OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completérile ulterioare, modelul orientativ al adeverintei eliberate de
angajator pentru perioada lucrata care atest vechimea Tn munca si in specialitatea studiilor este prevazut la
art. 137 lit. e) din Anexa 10 la QUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare.

Modalitatea de inscriere la concurs

Potrivit dispozitiilor art. VIl alin. (17) din OUG nr. 121/2023, dosarul de concurs se poate depune personal de
catre candidat, se poate transmite prin intermediul unui serviciu de curierat sau se poate transmite in format
electronic, la adresa de e-mail indicats de autoritatea sau institutia publica in anuntul de concurs. Dosarelor de
concurs transmise de candidati la adresa de e-mail indicats de autoritatea sau institutia publica in anuntul de
concurs dupa terminarea programului de lucru al autoritatii sau institutiei publice, dar in perioada de
depunere a dosarelor de concurs, li se atribuie numar de inregistrare in ziua lucritoare urmatoare, iar dosarul
de concurs este considerat ca fiind depus in termen.

Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia candidatului de a prezenta
secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru certificare pentru conformitate cu
originalul, pana cel tarziu la data desfasurdrii probei interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ
de numire in functia publics in cazul promovarii concursului.

Conditii de ocupare a unei functii publice potrivit art, 465 din Codul administrativ

(1) Poate ocupa o functie publics persoana care indeplineste urmatoarele conditii:

a) are cetatenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba roméana, scris si vorhit;

¢) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic s& exercite o functie publica. Atestarea stirii de
sanatate se face pe baza de examen medical de specialitate, de catre medicul de familie, respectiv pe baza de
evaluare psihologica organizata prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii;

f} indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea functiei
publice —( conform anuntului de concurs);

9) dovedeste prin certificat sau, dupa caz, prin alt tip de document absolvirea unei perfectionari sau

Noté: Responsabilitatea priving legalitatea §i corectitudinea informatiilor din continutul anuntului de concurs publicat be site-ul Agentiei si incadrarea in
temeturile legale previizute de actele normative apartin in exclusivitate autoritatii sau institutiei publice organizatoare a concursului,
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specializari stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii publice;

. gindice 1) are cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, nivel utilizator incepator; (nu se
aplica functiilor publice vacante $i temporar vacante care se ocupa prin concurs organizat in conditiile
prevazute la art. VIl si art. XV din OUG nr, 121/2023)

g indice 2) indeplineste conditia de ocupare a postului referitoare la obtinerea unui aviz sau a unei
autorizatii, in conditiile legii, in situatia in care pentru functia publica respectivi este prevazuta ca obligatorie
aceasta conditie de ocupare a postului, justificata de indeplinirea unor atributii care necesitd un astfel de aviz
sau autorizatie;

h) nu a fost condamnati pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau contra
autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea justitiei, infractiuni de
fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei publice, cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie say dezincriminarea faptei;

) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori activitatea in
executarea careia a savarsit fapta, prin hotdrare judecatoreasc definitiva, in conditiile legii;

J) nu a fost destituita dintr-o functie publics sau nu i-a incetat contractul individual de muncé pentru motive
disciplinare in ultimii 3 ani:

k) nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica:

) i s-a aplicat una dintre modalitatile de ocupare a functiilor publice prevazute la art. 466 alin. (2).

(2) Conditia de ocupare a functiei publice prevazuta la alin. (1) lit. g2) se indeplineste in termenele si conditiile

prevazute de legislatia specifica.

(3) Pentru ocuparea functiilor publice de conducere, candidatii trebuie sa fie absolventi cu diploma ai studiilor

universitare de master in domeniul administratiei publice, management sau in specialitatea studiilor necesare
cuparii functiei publice sau cu diploma echivalenti conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr.

199/2023.

Persoane de contact:
DUNCA, IOAN, SECRETAR GENERAL, 0265426212, 0265426212, riciu@cjmures.ro

Functie (Conducator institutie): PRIMAR
Nume Prenume: BELEAN ALIN-CIPRIAN
Semnatura
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Nota: Responsabilitatea privind legalitatea si corectitudinea informatiilor din continutul anuntului de concurs publicat pe site-ul Agentiei si incadrarea in
temeiurile legale previzute de actele normative apartin in exclusivitate autoritatii sau institutiei publice organizatoare a concursului.
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